
  

  
      

   ROMÂNIA 
JUDEŢUL NEAMŢ 

CONSILIUL LOCAL AL COM. URECHENI 
Nr706 /28.01.2021 

 
 

P R O C E S   V E R B A L 
      
   Încheiat astăzi 28.01.2021 în cadrul şedinţei ordinare a Consiliului local al comunei Urecheni.    

    Convocarea Consiliului local s-a făcut potrivit Dispoziţiei nr 2 din 21.01.2021 a Primarului 

comunei Urecheni.  

  Invitaţia la şedinţă a consilierilor s-a făcut în scris, precizându-se ordinea de zi, data, ora şi locul 

desfăşurării. 

   Ordinea de zi a fost adusă la cunoştinţa locuitorilor comunei prin afişarea „ publicaţiei 

referitoare la elaborarea proiectelor de hotărâre ce urmează să fie supuse spre analiză, avizare şi 

adoptare de către Consiliul local al comunei Urecheni”, afişarea  invitaţiei şi a dispoziţiei primarului, la 

afişierul primăriei.     

            Avand in vedere starea de alerta au fost dispuse masuri pentru desfasurarea in bune conditii a 

sedintei  se va  pastra o distanta de minim 2 m intre consilieri, toti cei prezenti vor purta masti de 

protectie. 

             La sedinta participa domnul primar Tanaselea Ion precum si domnul  Axinte Ovuidiu  secretar 

general UAT Urecheni . 

   Se face apelul nominal al consilierilor de catre domnul Axinte Ovidiu şi se informează că 

şedinţa este legal constituită, fiind prezenţi 12 consilieri locali dintr-un numar de 13 in functie, domnul 

Calugaru Nicolae a depus cerere de invoire intrucat este programat la un control medical la Tg Mures . 

In deschiderea sedintei domnul primar informeaza pe domnii consilieri locali despre introducerea ina 

afara ordinii de zi  a trei proiecte de hotarare si roaga pe acestia sa fie de acord cu introducerea acestora 

pe ordinea de zi a sedintei ordinare. 

1. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 50/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local Urecheni. - inițiator primar 

Tănăselea Ion.  

2. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 52/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de vanzare al bunurilor imobile din domeniul privat al comunei Urecheni, 

judetul Neamt . - inițiator primar Tănăselea Ion. 



  

3. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice locale, precum şi 

pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Urecheni, județul Neamț. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

 

Domnul primar da cuvantul presedintelui de sedinta domnul consilier local Bordianu Adrian. 

Domnul presedinte supune la vot introducerea celor trei proiecte de hotarare pe ordinea de zi a sedintei 

ordinare. 

1. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 50/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local Urecheni. - inițiator 

primar Tănăselea Ion.  

2. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 52/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de vanzare al bunurilor imobile din domeniul privat al comunei Urecheni, 

judetul Neamt . - inițiator primar Tănăselea Ion. 

3. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice locale, 

precum şi pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Urecheni, județul Neamț. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

In unanimitate de voturi 12 pentru a fost aprobata introducerea pe ordinea de zi a celor trei proiecte de 

hotarare. 

Domnul presedinte de sedinta da citire ordinii de zi dupa cum urmeaza: 

1. Aprobarea Procesului verbal al sedinței extraordinare a Consiliului local Urecheni din 

data de 05 .01.2021. 

2. Proiect de hotărâre cu privire la alegerea președintelui de ședință pentru luna Februarie 

2021.-inițiator primar Tănăselea Ion 

3. Proiect de hotărâre privind desemnarea reprezentantului de drept al Comunei Urecheni în 

Adunarea Generală a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară AQUA NEAMȚ.-inițiator 

primar Tănăselea Ion 

4. Proiect de hotărâre privind desemnarea reprezentantului de drept al Comunei Urecheni în 

Adunarea Generală a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară ECONEAMT.-inițiator primar 

Tănăselea Ion 

5. Proiect de hotarâre  privind aprobarea Planului de acţiuni sau lucrări de interes local in 

anul 2021 pentru beneficiarii Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu 

modificările şi completările ulterioare -inițiator primar Tănăselea Ion 

6. Proiect de hotarare privind aprobarea „Planului de analiză şi acoperire a riscurilor” al 

comunei Urecheni pentru 2021. - inițiator primar Tănăselea Ion. 



  

7. Proiect de hotarare privind nominalizarea reprezentanților Consiliului Local al comunei 

Urecheni în comisia pentru evaluarea secretarului general al comunei Urecheni - inițiator 

primar Tănăselea Ion. 

8. Proiect de hotarare privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pe 

perioada 2021 – 2027, comuna Urecheni, județul Neamt. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

9. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 50/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local Urecheni. - inițiator 

primar Tănăselea Ion.  

10. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 52/06.11.2020 privind aprobarea 
Regulamentului de vanzare al bunurilor imobile din domeniul privat al comunei 

Urecheni, judetul Neamt . - inițiator primar Tănăselea Ion. 

11. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice locale, 

precum şi pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Urecheni, județul Neamț. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

12. Raport semestrul II /2020 SVSU Urecheni. 

13. Raport privind analiza capacitatii de aparare impotriva incendiilor si masuri de 

inbunatățire a acestora pe anul 2020. 

14. Raport comisie pentru probleme de aparare 2020 

15. Stabilirea graficului privind sedintele ordinare ale Consiliului local Urecheni in anul 2021. 

16. Diverse: Intrebari, Cereri, Interpelari. 
 

  Se supune votului deschis ordinea de zi prezentată  fiind aprobata in unanimitate. ( 12 voturi pentru). 

   Se trece la dezbaterea primului proiect pe ordinea de zi. 

1. Aprobarea Procesului verbal al sedintei extraordinare a Consiliului local Urecheni din data 

de 05.01.2021. 

A fost pus la dispoziţia consilierilor locali, în timp util, procesul verbal al şedinţei anterioare. Domnul 

Axinte Ovidiu da citire Procesului verbal al sedintei extraordinare din data de 05.01.2021. Intreaba pe 

domnii consilieri locali daca sunt completari sau opinii cu privire la redactarea si continutul Procesului 

verbal de sedinta. Nefiind nici o completare a opiniilor exprimate în şedinţa anterioară a consiliului 

local, procesul verbal este supus la vot, fiind aprobat in unanimitate de toti cei 12 consilieri locali 

prezenţi la această şedinţă.  



  

2. Proiect de hotarare cu privire la alegerea presedintelui de sedinta pentru luna Februarie 
2021. 
 

Se prezinta referatul de aprobare, raportul de specialitate si proiectul de hotarare. Comisia juridica 

avizeaza favorabil proiectul de hotarare. Nemaifiind alte discutii pe marginea acestui proiect de 

hotarare  se supune la vot fiind adoptata cu un numar – 12 voturi pentru,  Hotararea Nr 

2/28.01.2021.  

3. Proiect de hotărâre privind desemnarea reprezentantului de drept al Comunei Urecheni în 

Adunarea Generală a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară AQUA NEAMȚ.-inițiator primar 

Tănăselea Ion 

Luând în considerare prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, potrivit cărora în 

adunările generale ale asociațiilor de dezvoltare intercomunitară, UAT-rile sunt reprezentate de drept 

de Primar ;În contextul în care în Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară AQUANEAMT, la 

art. 14 alin 2 se prevede expres faptul că ”fiecare autoritate locală își desemnează reprezentantul în 

AGA prin hotărâre a autorității locale competente”,este necesar adoptarea  unei Hotărâri de Consiliu 

Local prin care să desemnam reprezentantul de drept.Ulterior, reprezentantul de drept, respectiv 

Primarul  poate delega calitatea sa, în temeiul art. 132/art. 175  din OUG nr. 57/2019 uneia dintre per 

soanele prevazute de lege, prin dispoziție. Se prezinta referatul de aprobare, raportul de specialitate si 

proiectul de hotarare. Comisia juridica avizeaza favorabil proiectul de hotarare. Nemaifiind alte discutii 

pe marginea acestui proiect de hotarare  se supune la vot fiind adoptata cu un numar – 12 voturi 
pentru,  Hotararea Nr 3/28.01.2021.  

4. Proiect de hotărâre privind desemnarea reprezentantului de drept al Comunei Urecheni în 

Adunarea Generală a Asociației de Dezvoltare Intercomunitară ECONEAMT.-inițiator primar 

Tănăselea Ion 

Luând în considerare prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, potrivit cărora în 

adunările generale ale asociațiilor de dezvoltare intercomunitară, UAT-rile sunt reprezentate de drept 

de Primar ;În contextul în care în Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară ECONEAMT, la 

art. 14 alin 1 se prevede expres faptul că ”fiecare autoritate locală își desemnează reprezentantul în 

AGA prin hotărâre a autorității locale competente”,este necesar adoptarea  unei Hotărâri de Consiliu 

Local prin care să desemnam reprezentantul de drept.Ulterior, reprezentantul de drept, respectiv 

Primarul  poate delega calitatea sa, în temeiul art. 132/art. 175  din OUG nr. 57/2019 uneia dintre per 

soanele prevazute de lege, prin dispoziție. Se prezinta referatul de aprobare, raportul de specialitate si 

proiectul de hotarare. Comisia juridica avizeaza favorabil proiectul de hotarare. Nemaifiind alte discutii 

pe marginea acestui proiect de hotarare  se supune la vot fiind adoptata cu un numar – 12 voturi 
pentru,  Hotararea Nr 4/28.01.2021.  



  

 

5. Proiect de hotarâre  privind aprobarea Planului de acţiuni sau lucrări de interes local in anul 
2021 pentru beneficiarii Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificările şi 

completările ulterioare -inițiator primar Tănăselea Ion 

Domnul primar da citire referatului de aprobare si proiectului de hotarare specificand faptul ca acest 

Plan de actiuni reprezinta actiunile si lucrarile la care vor participa beneficiarii ajutorului social din 

comuna Urecheni, persoane apte de munca din comuna Urecheni, judetul Neamt in anul 2021. 

Comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de hotarare. Nu sunt discutii pe marginea acestui 

proiect de hotarare. Urmare a supunerii la vot proiectul de hotarare a fost aprobat in unanimitate de 

voturi – 12 pentru, fiind adoptata Hotararea Nr 5/28.01.2021. 

6. Proiect de hotarare privind aprobarea „Planului de analiză şi acoperire a riscurilor” al 

comunei Urecheni pentru 2021. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

Domnul Axinte Ovidiu informeaza Consiliul local ca, in conformitate cu prevederile Legii nr.307/2006 

privind apărarea împotriva incendiilor, dispoziţiile Legii nr.481/2004 privind protecţia civilă, 

modificată şi completată prin Legea nr.212/2006 şi ale OUG nr.21/2004 privind Sistemul Naţional de 

Management al Situaţiilor de Urgenţă aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 15 /2005, 

Consiliul local aproba anual Planul de analiză şi acoperire a riscurilor al comunei Urecheni. 

Se da citire referatului de aprobare si proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza favorabil 

proiectul de hotarare. Nu sunt discutii pe marginea acestui proiect de hotarare .Urmare a supunerii la 

vot proiectul de hotarare a fost aprobat in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind adoptata Hotararea 

Nr 6 /28.01.2021. 
7. Proiect de hotarare privind nominalizarea reprezentanților Consiliului Local al comunei 

Urecheni în comisia pentru evaluarea secretarului general al comunei Urecheni - inițiator 

primar Tănăselea Ion. 

In conformitate cu prevederile art. 485 alin. 5) si 10) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ coroborate cu prevederile art. 11 alin. 4) lit. “e” si alin. 6 din 

Anexa nr. 6 la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: 

1. Evaluarea performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al unităţii 

administrativ-teritoriale se realizează de către o comisie de evaluare formată din primar şi 2 

consilieri locali desemnaţi în acest scop, cu majoritate simplă, prin hotărâre a consiliului local. 

2. procesul de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici, 

precum şi de evaluarea activităţii funcţionarilor publici debutanţi se desfăşoară cu respectarea 

metodologiei de evaluare a performanţelor individuale ale funcţionarilor publici din anexa nr. 6 

la Codul administrativ. 

 



  

 

 

3. calitatea de evaluator este exercitată de către membrii comisiei pentru evaluarea secretarilor 

generali ai unităţii administrativ-teritoriale. 

4. Comisia se constituie prin dispoziţia primarului pe baza propunerilor/nominalizării consiliului 

local. 

In acest sens s a initiat un proiect de hotarare prin care se propune nominalizarea 

reprezentantilor Consiliului Local al comunei Urecheni în comisia pentru evaluarea secretarului general 

al comunei, acestia fiind domnul Spatariu Gheorghe si domnul Tanaselea Mihai-Marcel. 

 Se da citire proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de 

hotarare. Domnii consilieri locali sunt de acord in unanimitate cu cele doua propuneri. Nu sunt discutii 

pe marginea acestui proiect de hotarare .Urmare a supunerii la vot proiectul de hotarare a fost aprobat 

in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind adoptata Hotararea Nr 7/28.01.2021. 

8. Proiect de hotarare privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pe 

perioada 2021 – 2027, comuna Urecheni, județul Neamt. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

Misiunea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale in Comuna Urecheni 2021 – 2027 este aceea de 

a crea și implementa un sistem performant de proiectare și furnizare a serviciilor sociale, printr-o 

abordare integrată, participativă, multisectorială și interinsituțională, bazat pe problematica socială 

complexă a grupurilor vulnerabile din localitate, în acord cu politica europeană, națională si 

regionala de incluziune socială și combatere a sărăciei, cu strategiile existente la nivelul municipiului 

și al județului, punându-se accent pe standardele minime de calitate în furnizarea serviciilor sociale. 

Dezvoltarea serviciilor sociale și furnizarea lor la standarde de calitate este un deziderat ce se poate 

realiza cu succes în comuna Urecheni, o comunitate responsabilă pentru fiecare ființă umană ce are 

nevoie de sprijin specializat și integrat, în vederea depășirii situațiilor de risc, de vulnerabilitate psiho-

socială, pentru a ajunge la autonomie personală și a fi o persoană activă în societate. 
Prezenta strategie își găsește justificarea, în necesitatea armonizarii practicilor în domeniul 

furnizării serviciilor de asistență socială cu impunerile legislației europene și naționale, cu prevederile 

strategiilor naționale privind incluziunea socială, reducerea fenomenului sărăciei, promovarea și 

respectarea drepturilor grupurilor vulnerabile, cu strategiile regionale, județene și municipale privind 

dezvoltarea servicilor sociale la nivel local. Si la nivel social, ca si la nivel economic se urmareste 

alinierea la acceasi politica de ceoziune, de la nivel macro, pana la nivel micro, de comunitate locala, 

practicile si politicile sociale trebuie sa aiba acelasi trunchi comun sis a isi seteze aceleasi obiective. 

Deși legislația prevede furnizarea măsurilor de asistență socială ca un pachet unitar, ce cuprinde atat 

beneficii financiare cat și servicii sociale, este ideal ca, pentru prevenirea şi limitarea oricărei forme de 

dependenţă a beneficiarilor faţă de ajutorul acordat de stat sau de comunitate, serviciile sociale să 

primeze în fața beneficiilor sociale. În fapt, întâlnim o serie de factori care împiedică furnizarea 

serviciilor sociale la standardele de calitate ce se impun și cu o pondere mai mică decât cea necesară. 



  

Se identifică totodată, nevoia de lucru în echipe interdisciplinare și interinstituționale, cu implicarea 

societății civile, pentru prevenirea, limitarea sau înlăturarea efectelor temporare ori permanente ale 

situaţiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea socială a persoanei, familiei, grupurilor ori 

comunităţilor. 

Strategia Uniunii Europene stă la baza tuturor politicilor de dezvoltare relevante pentru perioada 

2021 – 2027, iar România și-a asumat o serie de domenii de acțiune în concordanță cu obiectivele UE, 

printre care și cel al luptei împotriva sărăciei și a excluziunii sociale având la bază una dintre 

prioritățile tematice ale strategiei, aceea de creştere economică favorabilă incluziunii: promovarea unei 

economii cu o rată ridicată a ocupării forţei de muncă, în măsură să asigure coeziunea economică, 

socială şi teritorială. Astfel, Strategia naţională privind incluziunea socială şi reducerea sărăciei pentru 

perioada 2021-2027, în ceea ce privește furnizarea serviciilor sociale, prevede complementaritatea 

fondurilor publice disponibile pentru sectorul serviciilor sociale, cu finanțarea de la Uniunea 

Europeană. De aceea, este importantă asigurarea unui cadru necesar dezvoltării serviciilor sociale în 

raport cu acordarea unor beneficii financiare directe, dezvoltarea serviciilor sociale care să aibă la bază 

o analiză reală a situației sociale integrate și a nevoilor complexe ale grupurilor vulnerabile. În acest 

scop, legislația impune o diagnoză socială a comunității, dezvoltarea și consolidarea capacității de 

prevenire la nivel comunitar, atât pentru serviciile de protecție a copilului și identificare a potențialilor 

factori de risc la care pot fi expuși aceștia, dar în același timp pentru toate grupurile de persoane aflate 

în dependență socială precum persoanele vârstnice, persoanele cu nevoi speciale etc. 

Serviciile sociale reprezintă o componentă a sistemului de protecţie socială, aceasta din urmă 

fiind un obiectiv impus atenţiei în cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale. Strategia de 

dezvoltare a serviciilor sociale conţine cel puţin următoarele informaţii: obiectivul general şi 

obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilităţi şi termene de realizare, 

sursele de finanţare şi bugetul estimat. 

Până nu demult sintagma “asistenţa socială” era înţeleasă de mare parte a populaţiei exclusiv 

ca activitate de protecţie cu precadere materiala a persoanelor sau familiilor care la un moment dat se 

află în imposibilitatea de a-şi acoperi nevoile minime de viaţă. În realitate însă asistenţa socială nu se 

rezuma nici pe departe la beneficii financiare, întrucât pe lângă dimensiunea economică, mai există şi 

alte dimensiuni – socială, psihologică, spirituală – care îl definesc pe om, toate aceste aspecte 

concurând la determinarea unei situaţii de dificultate în care se poate găsi o persoană/familie la un 

moment dat. Un alt argument pentru care asistenta sociala nu inseamna doar ajutor banesc, este acela ca 

niciun beneficiar al serviciilor sociale nu trebuie pus in postura de a fi dependent de ajutorul financiar 

de la stat, ci trebuie sa fie invatat, consiliat, indrumat sa isi confectioneze propia undita cu care sa 

pescuiasca pe viitor. Statutul de asistat social nu este unul capatat pe viata, iat ajutorul social nu este un 

salariu platit pe viata, ci este un ajutor, un imbold primit la un moment dat pana canf beneficiarul 

reuseste sa depaseasca situatia care il vulnerabilizeaza. 



  

În ultimii ani configurarea sistemului de protecţie socială la nivel naţional a marsat tot mai mult 

necesitatea regândirii sistemului naţional de asistenţă socială, cu mutarea accentului de pe acordarea 

măsurilor financiare pe dezvoltarea şi diversificarea gamei de servicii sociale astfel încât să acopere cea 

mai mare parte a categoriilor de persoane defavorizate. 

Domeniul asistenţei sociale este un domeniu cu implicaţii foarte puternice în viaţa economico-

socială, în cadrul căruia se pot distinge mai multe problematici sau subdomenii, dintre care cele mai 

importante sunt: 

 asistența socială a copilului și familiei,  

 asistența socială a persoanelor cu dizabilităţi,  

 asistența socială a persoanelor vârstnice,  

 asistența socială și protecţia victimelor violenţei în familie 

 asistența socială a persoanelor defavorizate și/sau aflate temporar în situație de risc sau 

excluziune socială.  

Asistenţa socială este o parte a protecţiei sociale şi are drept obiectiv protejarea persoanelor 

care, din motive obiective de natura economică, fizică, psihică sau socială, nu au capacitatea si 

posibilitatea să îşi asigure nevoile sociale de moment, să îşi puna in aplicare propriile capacitaţi şi 

competenţe pentru a se integra sau  social. Accesul la beneficii şi servicii sociale reprezintă un mijloc 

de întărire a coeziunii sociale şi de reducere a excluderii sociale. Gradul de civilizaţie şi dezvoltare a 

unei societăţi se măsoară în mod determinant şi prin sistemul de asistență și protecţie socială existent în 

societatea respectivă, prin măsura în care mecanismele de redistribuire a veniturilor şi sistemul 

serviciilor sociale reuşesc să asigure un nivel de trai acceptabil şi şanse egale de participare la viaţa 

socială pentru toţi cetăţenii.  

Excluziunea socială are efecte sociale negative tocmai pentru ca paralizeaza capacitaţile de 

redresare. Sărăcia extremă generează, prin permanentizare şi reproducere la nivelul tinerei generaţii, 

excluziune socială greu reversibilă, pe langa toate celelalte efecte care la prima vedere nu sunt vizibile, 

cu referire la cele de ordin psihic. 

Grupurile cu risc ridicat de excluziune socială sunt:  

 copiii şi tinerii care părăsesc centrele de plasament,  

 familiile dezorganizate,  

 persoanele vârstnice,  

 persoanele cu dizabilităţi fără susţinători legali şi cu un grad mare de dependenţă socio-

economico-medicală,  

 victimele violenţei în familie,  

 persoanele fără adăpost,  

 persoanele cu diferite adicţii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substanţe toxice,  

 victimele traficului de persoane,  



  

 persoanele private de libertate. 

 Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamentează pe următoarele 

informaţii:  

a) caracteristici teritoriale ale unităţii administrativ-teritoriale Urecheni;  

b) nivelul de dezvoltare socio - economică şi culturală a zonei; 

 c) indicatori demografici cum ar fi: structura populaţiei, după vârstă, sex, ocupaţie, soldul 

migraţiei etc.;  

d) tipurile de situaţii de dificultate, vulnerabilitate, dependenţă sau risc social etc., precum şi 

estimarea numărului de beneficiari;  

e) tipurile de servicii sociale care ar putea răspunde nevoilor beneficiarilor identificaţi şi 

argumentaţia alegerii acestora.  

In legislaţia națională care reglementează domeniul serviciilor sociale, serviciile sociale sunt 

definite drept : "Ansamblul complex de măsuri şi acţiuni realizate pentru a răspunde nevoilor sociale 

individuale, familiale sau de grup, în vederea prevenirii şi depăşirii unor situaţii de dificultate, 

vulnerabilitate sau dependenţă pentru prezervarea autonomiei şi protecţiei persoanei, pentru 

prevenirea marginalizării şi excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale şi în scopul 

creşterii calităţii vieţii"1. 
Scop  
Scopul elaborării acestei strategii este acela de indeplini condiţiile furnizării unor servicii 

sociale calitative, care sa aiba ca obiectiv îmbunătăţirea calităţii vieţii familiilor şi persoanelor sărace 

aflate in dificultate, a persoanelor cu handicap, a şomerilor, a pensionarilor cu pensii mici sau foarte 

mici, precum şi a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Urecheni. Serviciile sociale 

reprezintă unul din segmentele importanţe ale sprijinului pentru incluziunea socială a grupurilor 

vulnerabile și îşi vor demonstra eficienta atât timp cât vor reusi sa raspunda si sa acopere cat mai mult 

nevoile grupurilor vulnerabile, generând un răspuns complex şi integrat în care misiunea serviciilor 

sociale se regăseşte sub umbrela incluziunii sociale.  

Se da citire proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza favorabil proiectul de hotarare.  

Nu sunt discutii pe marginea acestui proiect de hotarare .Urmare a supunerii la vot proiectul de hotarare 

a fost aprobat in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind adoptata Hotararea Nr 8/28.01.2021. 

9. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 50/06.11.2020 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local Urecheni. - inițiator primar 

Tănăselea Ion.  

Prin Adresa Nr 17516/2020  de la Institutia Prefectului-Judetul Neamt, Serviciul Verificarea Legalitatii 

Actelor  ni s-a semnalat incalcarea unor prevederi legale cu privire la adoptarea HCL Urecheni nr 

                                                 
 



  

50/2020 precum si luarea unor masuri pentru intrarea in legalitate prin initierea unui proiect de hotarare 

pentru  modificarea HCL Urecheni nr 50/06.11.2020; 

Se solicita modificarea HCL nr 50/2020 in sensul modificarii art 68 alin (2) si (8) din Regulamentul de 

organizare si functionare al Consiliului local Urecheni anexa la hotarare. 

Au fost incalcate prevederile art 212 alin (2) din OUG nr 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, 

art 8 alin (4), art 36 alin (1) si art 81 din Legea nr 24/2000. 

Se da citire referatului de aprobare si  proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza 

favorabil proiectul de hotarare. Nu sunt discutii pe marginea acestui proiect de hotarare. Urmare a 

supunerii la vot proiectul de hotarare a fost aprobat in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind 

adoptata Hotararea Nr 9/28.01.2021. 

10. Proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Nr 52/06.11.2020 privind aprobarea 
Regulamentului de vanzare al bunurilor imobile din domeniul privat al comunei Urecheni, 

judetul Neamt . - inițiator primar Tănăselea Ion. 

Avand in vedere Adresa Nr 17516/2020  de la Institutia Prefectului-Judetul Neamt, Serviciul 

Verificarea Legalitatii Actelor prin care ni s-a semnalat incalcarea unor prevederi legale cu privire la 

adoptarea HCL Urecheni nr 52/2020 precum si luarea unor masuri pentru intrarea in legalitate prin 

initierea unui proiect de hotarare pentru  modificarea HCL Urecheni nr 52/06.11.2020. Se solicita 

modificarea HCL nr 52 in modificarii art 15 alin (5) din Regulamentul de vanzare al bunurilor imobile 

din domeniul privat al comunei Urecheni, judetul Neamt, anexa la hotarare, adoptata de catre Consiliul 

local Urecheni cu incalcarea urmatoarelor prevederi legale: 

a) Art 363 alin (1) coroborat cu art 338 alin (1) din OUG nr 57/03.07.2019 privind Codul 

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

Se da citire referatului de aprobare si  proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza 

favorabil proiectul de hotarare. Nu sunt discutii pe marginea acestui proiect de hotarare. Urmare a 

supunerii la vot proiectul de hotarare a fost aprobat in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind 

adoptata Hotararea Nr 10/28.01.2021. 

11. Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de bază pentru funcțiile publice locale, 

precum şi pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Urecheni, județul Neamț. - inițiator primar Tănăselea Ion. 

Avand in vedere : 
1.     Prevederile art.11 alin.1) din Legea –Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului 

platit din fonduri publice. 

2. Prevederile art.6 din legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia 

publica. 

3. Hotararea de Guvern nr.4/2021 privind modificarea salariului minim brut pe economie  de la 

2230 la 2300 lei. 



  

4. OUG 226/2020 privind unele măsuri fiscal-bugetare și pentru modificarea și completarea 

unor acte normative; 

5. Prevederile art.129 alin (2) lit.”a” din OUG nr 57/03.07.2019 privind Codul administrativ; 

6. Raportul de specialitate al Compartimentului financiar contabil intocmit de catre doamna 

consilier superior Vartolomei Maria; 

In urma modificarilor survenite ca urmare a intrarii in vigoare a legii nr.153/2017 privind salarizarea   

personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor 

Hotararii de Guvern  nr.4/2021 privind modificarea salariului minim brut  pe economie de la 2230 la 

2300 lei si termenul de aplicabilitate a acestuia. 

Avand in vedere prevederile OUG nr 226/2020  

Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) şi (4^1) lit. c) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, în anul 

2021, începând cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bază/soldelor de funcţie/salariilor 

de funcţie/indemnizaţiilor de încadrare lunară de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice 

se menţine la acelaşi nivel cu cel ce se acordă pentru luna decembrie 2020 în măsura în care personalul 

ocupă aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară activitatea în aceleaşi condiţii. 

    (2)  Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu 

modificările şi completările ulterioare, în anul 2021, începând cu drepturile aferente lunii ianuarie, 

indemnizaţiile lunare pentru funcţiile de demnitate publică şi funcţiile asimilate acestora, prevăzute în 

anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare, se menţin la 

nivelul aferent lunii decembrie 2020. 

 Se propune  reducerea coeficientilor si stabilirea salariilor prin inmultirea acestuia cu salariul minim 

brut pe economie aplicabil de la 13 ianuarie 2021 astfel incat noile salarii stabilite ,impreuna cu 

indemnizatiile si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa  se menţina la acelaşi nivel cu cel 

ce se acordă pentru luna decembrie 2020. 

De asemenea se aduce la cunostinta faptul ca in anul 2021 se va acorda Norma de hrana  conform 

Legii Nr 153/2017 care va fi in cuantumul prevazut la luna decembrie 2020. 

Se da citire referatului de aprobare si  proiectului de hotarare. Comisia de specialitate avizeaza 

favorabil proiectul de hotarare. Nu sunt discutii pe marginea acestui proiect de hotarare. Urmare a 

supunerii la vot proiectul de hotarare a fost aprobat in unanimitate de voturi – 12 pentru, fiind 

adoptata Hotararea Nr 11/28.01.2021. 

12. Raport semestrul II /2020 SVSU Urecheni. 

In continuare domnul primar prezinta consiliului local Raportul semestrial al S.V.S.U Urecheni 

intocmit de catre sef serviciu domnul Pascu Fanica Ovidiu. Raportul cuprinde activitatea serviciului 

derulata in perioada iulie-decembrie 2020 cu realizarile acestuia si propuneri pentru eficientizarea 

serviciului. Domnii consilieri se declara multumiti de activitatea acestui serviciu, domnul primar 



  

solicita sprijinirea financiara in continuare a acestui serviciu pentru achizitionarea de bunuri materiale 

necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii acestui serviciu. 

13. Raport privind analiza capacitatii de aparare impotriva incendiilor si masuri de inbunatățire 

a acestora pe anul 2020. 

Domnul primar da citire raportului intocmit de catre domnul Pascu Fanica Ovidiu. Consilierii locali 

apreciaza activitatea desfasurata de catre domnul Pascu Fanica Ovidiu ca fiind una buna. Domnul 

Axinte Ovidiu insista pentru aprobarea unor fonduri banesti pentru achizitionarea unei sirene de 

alarmare pentru satul Ingaresti precum si achizitionarea unei centrale telefonice cu posibilitatea 

transmiterii mesajelor de atentionare catre locuitorii comunei in caz de situatii de urgenta. De asemenea 

domnul Axinte prezinta pe scurt noutatile legislative cu privire la Serviciile voluntare.  

14. Raport comisie pentru probleme de aparare 2020 

Domnul primar da citire informarii comisiei pentru probleme de aparare precum si a plamnului de 

activitati pentru anul 2021. 

15. Stabilirea graficului privind sedintele ordinare ale Consiliului local Urecheni in anul 2021. 

Domnul primar prezinta domnilor consilieri locali propunerea graficului sedintelor ordinare a 

Consiliului local Urecheni pentru anul 2021.  

GRAFIC SEDINTE ORDINARE CONSILIUL LOCAL URECHENI  2021 
 
 
NR. CRT 

     LUNA DE 
DESFASURARE 

DATA       ORA 

1. IANUARIE  28.01.2021 1400 

2. FEBRUARIE 25.02.2021 1400 

3. MARTIE 25.03.2021 1400 

4. APRILIE 22.04.2021 1400 

5. MAI 27.05.2021 1400 

6. IUNIE 24.06.2021 1400 

7. IULIE 29.07.2021 1400 

8. AUGUST 26.08.2021 1400 

9. SEPTEMBRIE 23.09.2020 1400 

10. OCTOMBRIE 30.10.2021 1400 

11. NOIEMBRIE 20.11.2021 1400 

12. DECEMBRIE 
 

31.12.2021 0900 

 



  

 

 

Domnii consilieri in unanimitate 12 voturi pentru  sunt de acord cu aceasta propunere. 

La rubrica diverse nu sunt probleme de discutat. 

Domnul Axinte Ovidiu intreaba pe domnii consilieri locali daca au propuneri de proiecte de hotarare 

pentru sedinta viitoare raspunsul fiind negativ. 

 Intrucat alte intrebari, interpelari si probleme de analizat nu mai sunt iar punctele inscrise pe ordinea 

de zi au fost discutate, cu permisiunea domnilor consilieri, presedintele de sedinta declara inchise 

lucrarile de astazi. 

 Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal in doua exemplare. 

       PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ  Contrasemnează: 
          Consilier local                                          secretar general UAT Urecheni 
                  Bordianu Adrian                                                                                                                                                                                       
                                                                                                      Axinte Ovidiu



 
 

 

 



 

 
 

 
 



  

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
                    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 



 

 
 
 

 



 

 


